Appel du Conseil syndical du SNUDIF047 réuni Mardi 3 février 2026

Notre Conseil syndical se réunit quelques jours apres I’annonce de la suppression de 1 891 postes
dans le 1" degré pour la rentrée de septembre 2026.

Comme le dit le SNUDI-FO dans son communiqué du 27 janvier, le budget Lecornu, « s il fait la
part belle aux crédits militaires — qui augmentent de pres de 7 milliards d’€ — celui-ci s ‘acharne sur
la Sécu, sur les droits de la population et des salariés, sur les services publics, sur I’hépital public
et en particulier sur I’Ecole publique. »

L’Académie de Bordeaux se voit ponctionner 99 postes (5 fois plus qu’en 2025 !). Cela devrait se
traduire par 11,5 postes supprimés dans notre département.

Suppressions qui vont étre aggravées par la ponction de 1 000 postes pour mettre en place les PAS
(Pole d’appui a la scolarité), un des dispositifs de ’acte 2 de 1’école inclusive, qui vise a dessaisir
les MDPH de leur prérogative d’attribuer une compensation du handicap selon les besoins de
I’enfant : toujours moins d’orientation en ESMS, toujours moins d’AESH, toujours plus d’inclusion
systématique et forcée.

Dans le Lot-et-Garonne, ce sont 6 PAS qui seraient créés a la rentrée prochaine, donc 6 postes
d’enseignants en moins, a ajouter aux 11,5 suppressions, soit a minima -17,5 postes sans compter
les préemptions de postes pour « stratégies autisme », pour les dispositifs d’accueil des moins de 3
ans dans les quartiers politique de la ville, etc.

Quant aux créations annoncées de postes d’AESH, elles sont dérisoires au regard des besoins :
quelques centaines, alors que nos collégues du Val-de-Marne ont chiffré les besoins a 3 000 pour
leur seul département !

Ce qui se profile donc :

- des dizaines de fermeture de classes ;

- une nouvelle dégradation du remplacement ;

- une nouvelle dégradation des conditions de scolarisation des enfants porteurs de handicap, avec
toutes les conséquences pour eux, les autres éléves et les personnels.

Avec notre fédération et avec notre syndicat national, nous disons : « Inacceptable ! Préparons la
mobilisation sans attendre ! Cette agression inédite appelle une résistance inédite ! »

C’est pourquoi le Conseil syndical en appelle immédiatement a tous les adhérents du
SNUDIFO47 : I’heure est a la préparation de la mobilisation dans ’unité, mettons-nous en
ordre de bataille.

Le Conseil syndical décide de tout mettre en ceuvre en ce sens, de s’adresser aux autres
organisations syndicales pour construire le rapport de force dans I’unité, seul a méme de faire
reculer I’administration pour :

- aucune fermeture de classes, ouverture des classes nécessaires ;

- abandon des PAS ;

- création des postes de remplagants indispensables ;

- création des postes d’enseignants spécialisés, de RASED et dans les ESMS ;

- un vrai statut, un vrai salaire pour les AESH, condition pour un recrutement massif permettant
I’accompagnement de tous les éléves notifiés a hauteur des besoins.



Le SNUDIFOA47 appelle ses adhérents et tous les collégues PE, AESH et PsyEN a se réunir pour
établir leurs revendications et les faire remonter. Il les invite a se rapprocher des élus locaux et
des parents d’éléves, pour connaitre les mesures de carte scolaire envisagées et préparer les
conditions de la mobilisation.



